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Panduan Pengguna (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/assets/document/user_manual_rekrutmen.pdf)
Kontak (http://www.bpjsketenagakerjaan.go.id/content/contact.php)
Logout (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/logout.bpjs)
Ganti Password (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/ganti_password.bpjs)

BPJS Ketenagakerjaan
(https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id)

Hasil Seleksi Administrasi dan Mengikuti SeleksiTahap 1: Seleksi Online 18­03­2017 03:57:08 WIB
 

Beranda (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/main.bpjs) Curriculum Vitae (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/steps.bpjs)

Daftar Notifikasi (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/listNotifikasi.bpjs)

Notifikasi WILLIAM DAVE WENNO

5 Langkah Mendaftar

Langkah 5. Cek Pengumuman

Ketika anda sudah mensubmit lamaran,
maka tahap selanjutnya anda akan
menerima notifikasi pengumuman melalui
email dan sms.
Silakan anda login dan mengakses
submenu pengumuman untuk melihat
pengumuman panggilan seleksi dan hasil
Detail (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/lima_langkah_mendaftar.bpjs#topic5)

5 Langkah Mendaftar

Langkah 5. Cek Pengumuman

Ketika anda sudah mensubmit lamaran,
maka tahap selanjutnya anda akan
menerima notifikasi pengumuman melalui
email dan sms.
Silakan anda login dan mengakses
submenu pengumuman untuk melihat
pengumuman panggilan seleksi dan hasil
Detail (https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id/lima_langkah_mendaftar.bpjs#topic5)

PENGUMUMAN JADWAL SELEKSI TAHAP 1 : SELEKSI ONLINE

REKRUTMEN DAN SELEKSI

CALON KARYAWAN BPJS KETENAGAKERJAAN

SOURCING CHANNEL : REGULAR
Berdasarkan hasil Seleksi Administratif, pelamar yang disebutkan di bawah ini :

Nama
Lengkap

:WILLIAM DAVE WENNO

No
Registrasi

:00690594/080393/L/REGULER/PTI/481/0317
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Posisi :PENATA MADYA TI

Dinyatakan lulus dan dapat mengikuti Seleksi Tahap 1 :SELEKSI Online yang akan diselenggarakan pada:

Hari/Tanggal:Kamis, 23 Maret 2017
Shift/Jam :08:00 WIB ­ 10:00 WIB
Link Tes
Online

:https://eselection.bpjsketenagakerjaan.go.id

Hal­hal yang perlu Anda perhatikan :

1. Anda diwajibkan untuk mengakses WebsiteSeleksi Tahap 1: SELEKSI Online tersebut pada waktu sesuai Shift/Jam yang ditetapkan. Silakan login
dengan menggunakan username dan password yang Anda gunakan untuk login di website https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id
(https://rekrutmen.bpjsketenagakerjaan.go.id)

2. Anda diwajibkan login maksimal 20 menit dari jam awal yang ditetapkan (contoh: Shift 1 jam 08.00 – 10.00 WIB, maka Anda diwajibkan untuk login
maksimal pada pukul 08.20 WIB). Keterlambatan login diluar waktu yang sudah ditetapkan mengakibatkan Anda tidak dapat mengikuti proses seleksi
online dan dianggap gugur.

3. Tes akan berlangsung selama 50 menit, oleh karena itu Anda diharapkan untuk mengatur waktu yang digunakan pada saat membaca instruksi.
4. Zona Waktu yang dipergunakan dalam tahap ini adalah Waktu Indonesia Bagian Barat (WIB).
5. Anda diwajibkan menyelesaikan semua jawaban sebelum durasi waktu Shift yang ditetapkan berakhir (Lihat Shift/durasi waktu di atas). Keterlambatan

penyelesaian tes akan mengakibatkan Anda secara otomatis gugur dalam tahap ini.
6. Anda disarankan untuk menggunakan browser Google Chrome atau Mozilla Firefox versi terbaru untuk mengakses website pelaksanaan Seleksi Online.

7. Pastikan koneksi internet Anda stabil selama pelaksanaan Seleksi Online.
8. Anda tidak direkomendasikan untuk melaksanakan tahap Seleksi Online dari telepon genggam (handphone), tablet, atau iPad.
9. Kami menyarankan Anda segera mempersiapkan dokumen sebagaimana tertera di bawah ini :

1. Fotokopi KTP yang masih berlaku dan sesuai dengan yang digunakan pada saat registrasi online.
2. Ijazah asli dan Fotokopi Ijazah berlegalisir asli (cap basah) sesuai dengan data pada saat registrasi.
3. Transkrip Nilai asli dan Fotokopi Transkrip Nilai berlegalisir asli (cap basah) sesuai dengan data pada saat registrasi.
4. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) asli dan Fotokopi Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) berlegalisir asli (cap basah) yang

masih berlaku.
5. Fotokopi Kartu Keluarga (KK) yang masih berlaku.
6. Asli Surat Keterangan Bebas Narkoba yang masih berlaku dari laboratorium/rumah sakit.
Dokumen sebagaimana disebut di atas merupakan persyaratan yang diperlukan dalam Seleksi Tahap 2: Confirmatory Test yang dapat Anda ikuti jika
Anda telah dinyatakan lulus Seleksi Tahap 1: Seleksi Online. Mengingat jeda waktu antara pengumuman dan pelaksanaan Seleksi Tahap 2:
Confirmatory Test yang dekat, maka kami menyarankan agar Anda segera mempersiapkan dokumen sebagaimana disebut di atas.

10.Untuk pelaksanaan Seleksi Tahap 1: Seleksi Online, Call Center yaitu:
­ 081294922201 ­ 081294922202
­ 081294922203 ­ 085886111740
­ 085886111741 ­ 085886111742
­ 081806735206 ­ 081806735207
­ 089510620934 ­ 089510620935
Jam Operasional Call Center adalah :
Senin s/d Minggu : 07.00 s/d 19.00

11.Disarankan agar Anda mencetak pengumuman jadwal seleksi ini sebagai informasi cadangan pada saat Anda tidak dapat mengakses akun
Anda.

12.Proses Rekrutmen dan Seleksi ini tidak dipungut biaya. Jika terdapat pihak­pihak yang menghubungi dan menjanjikan apapun, mohon untuk
mengabaikan dan melaporkan ke Divisi Human Capital BPJS Ketenagakerjaan di nomor 021 5267797 ext. 3730 pada jam kerja.

Terima kasih.

Jakarta, 18­03­2017

Penyelenggara Rekrutmen dan Seleksi

Calon Karyawan BPJS Ketenagakerjaan
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